Faciliter 'acceés
a la formation
en prenanten
compte sa
situationde
santé

GOACHING
VERS LA
FORMATION

UN ACCOMPAGNEMENT

S DE 4 MOIS
Un accésala

' formationen

| cohérence avec les [} IR CIEECICIE
¢ Coaching personnaliseé

avec un chargeé de mission
Handicap et Formation

02400866 07 Pour des personnes en

contact@coachingformation-pdL.fr situation de handicap:
seniors de 50 ans et +, et/ou

femmes sans condition
d'age.
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Objectifs

Identifier une formation en
lien avec son projet et ses
acquis

Se former a un métier qui
répond aux besoins de son
bassin d’emploi

Avoir un parcours de
formation prenant  en
compte ses contraintes de
sante

Reprendre confiance en soi,
mieux gérer son stress pour
maximiser les chances de
réussite en formation

Comment?

Dispositif
finance par

4 mois d'accompagnement

en collectif : groupede 7 a
8 personnes

2 demi-journées / semaine
suivi individuel
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ENSEMBLE, HANDICAP ET SOCIETE

Une
approche
innovante

Le "Coaching vers la
formation": je suis
intéressé.e, qui peut
m'orienter ?

Pole emploi, Cap emploi,
Missions Locales, PLIE,
Unités Emploi du Conseil
Départemental,

Maisons de I'Emploi,
CARSAT, MSA et

Services de santé au travail.
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