Les Formations
du Pdle Conseil

Laboratoire de solutions
au service de lemploi
et du handicap
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RESPONSABLES : LE SECTEUR ADAPTE

Développer et professionnaliser les pratiques en matiere de

sous—traitance avec les secteurs du travail protégé et adapté (STPA)

@ Objectifs pédagogiques

e Mieux connaitre I'offre du secteur adapté et faire évoluer ses
représentations sur le STPA

e Etre capable d’identifier des catégories d’achats a confier au
secteur adapté

o Identifier les différents types de partenariats et de
contractualisation avec le STPA

Programme

e |'obligation d’emploi des travailleurs handicapés : évolutions
réglementaires

e Le secteur du travail protégé et adapté: de quoi parlons-nous ?

e Processus de recours aux Etablissements et services d’aides par le
travail (ESAT)/Entreprises adaptées (EA) /Travailleurs indépendants
handicapés (TIH).

Animation

e Alternance théorie pratique : études de cas, vidéos,
groupes de travail

e Animation interactive avec interface numérique
(Klaxoon)

e FEvaluation : quiz

o Contact

conseil@girpeh-asso.fr / 02 40 08 66 07
www.girpeh-asso.fr
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@ Durée
1/2 journée

Public OO0

Ressources
humaines,
Référents

handicap,
Encadrement supérieur,
Acheteurs

Groupe de 5 a 8 personnes

Personnes en situation de
handicap : nous contacter
pour adaptation.

Les plus

Un atelier avec mise en
pratique immédiate
des savoirs a travers
des études de cas
adaptées a votre
secteur d’activité

Rencontre possible
d’un ESAT/EA/TIH pour
approfondir le sujet

Prérequis 85

e Connaitre
la notion
de handicap en milieu
professionnel

e Connaitre le cadre
Iégal de I'obligation
d’emploi des travailleurs
handicapés
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FEHH Do’res : Nous consulter

Q Torifs : Nous consulter



