Les Formations Laboratoire de solutions
" i au service de lemploi
du Péle Consell et du handicap

EMPLOYEURS PUBLICS :

Qualiopi »

processus certifié

IE M REPUBLIQUE FRANGAISE

METTRE EN OEUVRE LA POLITIQUE
HANDICAP DANS VOTRE STRUCTURE

Etre capable dorienter, dinformer et d'accompagner les
personnes handicapées dans sa structure

=9 Objectifs pédagogiques

e Disposer de clés pratiques et comportementales pour conduire
les différentes étapes de I'accueil et de I'accompagnement de
personnes en situation de handicap

e Savoir poser un diagnostic et évaluer les besoins
Savoir fixer des objectifs et définir des indicateurs de réussite

e Savoir se positionner en tant que référent handicap

e Savoir animer et piloter sa politique handicap en lien avec les
partenaires extérieurs (convention)

e Savoir mobiliser les acteurs internes et les embarquer dans le
projet de politique handicap

Programme

1re demi-journée :
e Confronter nos représentations du handicap
e Les différentes phases et leviers d’une politique handicap
e Questionner son positionnement professionnel
e Le FIPHFP : spécificités, possibilités, subtilités
e Echanges de pratique / mise en situation

2e demi-journée :

e Structurer et confronter sa politique en matiére d’insertion et
de maintien dans I'emploi des travailleurs handicapés

e Favoriser I'implication par une politique co construite
e Batir son plan d’actions / cas pratique
e FEtablir des indicateurs et optimiser son budget

Animation

e Alternance théorie pratique : études de cas,
vidéos, groupes de travail, exposé

e Animation interactive avec interface numérique
(Klaxoon)

e Evaluation : quiz

Q Contact

conseil@girpeh-asso.fr / 02 40 08 66 08
www.girpeh-asso.fr
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Duréee
1 journée

Public OO0

Professionnels
employeurs
publics qui ont

une convention ou
souhaitent mettre en place
une convention avec le FIPHFP

Personnes en situation de
handicap : nous contacter
pour adaptation.

Groupes de 4 a 10 personnes

Les plus

Une formation participative
et opérationnelle
permettant aux
professionnels de
gagner en expertise et
repartir avec un plan
d’actions !

Une formation « niveau 2 »
est proposée a l'issue de cette
journée de formation.

Prérequis
Etre référent
handicap de sa structure

iGi Do’res : Sessions intra

ou inter-entreprises :

Nous contacter

TQ(ifS : Nous consulter

GIRPEH Pays de la Loire

1 rue Didienne CS 40816
44008 NANTES Cedex 01
Association loi 1901
SIRET : 33166156100067
NDA : 52 44 006 44 44



